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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytované¢ho zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piisluSnych Skolnich vzdélavacich programi;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdéldvaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly, Uherské Hradisté, Sportovni 777, prispévkova organizace
(dale skola), ktera vykonava Cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a
Skolni jidelny, je Mésto Uherské Hradisté. Vzdé€lavaci nabidka Skoly a rozsah
poskytovanych sluzeb Skolskych zafizeni odpovida zarazeni Skoly do rejstiiku skol a
Skolskych zafizeni. Svym zaméfenim se profiluje jako skola s rozsifenou vyukou télesné
vychovy, od tietiho rocniku zaci maji moznost navstévovat tfidu s rozsifenou vyukou TV.
V dob€ konani inspekce skolu navstévovalo 536 zakl, coz odpovida vyuziti soucasné
kapacity skoly na 66 %.

Vzdé&lavani zaki probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,,Vzdé&lani, sport a zdravi“ (dale jen SVP ZV). Cilem programu je
naucit zaky teoretické védomosti, praktické dovednosti a navyky, které rozviji mladého
Cloveéka v piipravé na zivot, k schopnosti sebehodnoceni a motivovat ho k rozvijeni vlastni
osobnosti dalsim studiem. Ve své Cinnosti Skola usiluje o zdravy socialni, psychicky a
fyzicky vyvoj Z4kt. Do vyukovych predméti a mimoSkolni cinnosti se prolind
environmentalni vychova a znalost ICT technologii. VSestranny rozvoj osobnosti zakt je
dale rozvijen ve sportovnich &innostech. Zakiim je nabizena, jiz od prvniho roéniku,
nepovinnd vyuka plavani. Od tfetiho ro¢niku Skola zfizuje sportovni tfidy s rozsifenou
vyukou TV. Zaktim je nabizena moZnost aktivné se zaméfit na fotbal, ledni hokej, lehkou
atletiku, florbal, aerobik a volejbal.

Samotné umisténi Skoly z hlediska podminek pro sportovani je pro skolu velmi vyhodné.
V tésné blizkosti Skoly se nachéazi aquapark s plaveckym bazénem, atleticky, fotbalovy a
zimni stadion, sportovni hala s fitness centrem a Sermiiskym salem, dopravni détské htiste,
areal s kurty na beach volejbal, volejbal, malou kopanou, tenis a basketbal. K tomu
samotné vybaveni S$koly dostateénym materialnim zazemim kmenovych a odbornych
uceben vybavenych multimedidlni technikou, t€locvicna, Skolni hfist¢ sumélym
povrchem, dopravni hii§té, upravené atrium s venkovnimi u¢ebnami a détskym hiistém
slouzicim Skolni druzing, tvofi vyjimecny sportovné rekreacni komplex, ktery skola ma
k dispozici. Cely tento komplex zabezpeéuje velmi dobré podminky pro realizaci SVP ZV.
Od posledni inspekce doslo k vyznamnému materialnimu zhodnoceni arealu Skoly. Byla
zateplena budova, vyménéna okna a venkovni dvefe, zhotovena nova stfecha, nové
vytapéni a $atny s novymi skiifikami. Barevn& byly sladény vnitini prostory $koly. Skola
ma pro svou Cinnost estetické a kultivované prostory, které jsou efektivné vyuzivany pro
moderni vyuku.

V dobé konani inspek¢ni Cinnosti na Skole piisobilo 38 plné kvalifikovanych a odborné
vzdelanych ucitelt. Pfedpoklady pro vykon funkce pedagogického pracovnika spliiuje na
této skole 100 % ucitelli. V dobé od posledni inspekce doSlo ke zméné teditele Skoly,
soucasny feditel nastoupil do funkce 1. 8. 2008.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Sledovana vyuka zaki probihala v béznych tfidach. Pti vyuce ve tfidach vladla klidna
atmosféra, Zaci s vyucujicimi aktivné spolupracovali, tvofivé pracovali, pfi feSeni tkold
vychazejicich z bézného zivota logicky reagovali. Na podporu rozvoje osobnosti zaki byla
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vyuzita frontalni a kooperativni metoda vyuky. U¢ivo bylo zaklim poddvéano srozumiteln¢,
vécng, primétené véku zakl. Hodina anglického jazyka byla vedena prevazné v anglicting,
zaci se do ¢innosti aktivné zapojovali, v anglickém jazyce se vyjadiovali vzhledem k jejich
moznostem na odpovidajici trovni. Ve vyuce matematiky byli zaci vhodné a zajimavé
motivovani. Provadéné aktivity ve sledovanych vyucovacich hodinach obsahové
korespondovaly s deklarovanymi zaméry popsanymi ve $kolnim vzdélavacim programu
pro hospitovany ro¢nik.

Zaci byli promyslené vedeni k napliiovani funkénich gramotnosti, pracovali s textem,
pouzivali logické myslenkové konstrukce a formovali si tak svou predstavivost. Rozvijena
tak byla Ctenarska, matematicka a pfirodovédna gramotnost. V hodindch se v ndznacich
objevily 1 prvky rozvijejici socialni gramotnost.

Pedagogicti pracovnici Vramci moznosti vytvaieji prostor pro individualni vzdélavaci
piistup ke kazdému zdkovi a vramci vlastniho hodnoceni uplatiuji pedagogickou
diagnostiku, motivuji zaky k vyuzivani riznych vzdélavacich aktivit pro zlepSovani
osobnich vysledkii. K rozvijeni zdkovskych dovednosti a znalosti slouzi také pravidelné
kazdoroéné potadané $koly v pifrodé pro Zaky prvniho stupné ZS, sportovni adaptaéni
pobyty a sportovni sousttedéni pro zaky sportovnich ttid.

Ziskané dovednosti schopnosti Zaci prezentuji prostfednictvim vetejnych akcei pro rodice a
vefejnost (,,Prijd’te, budeme si hrat, , Tyden otevienych dveti“, zpivani u vanoc¢niho
stromu na namésti). Ke Dni matek potfadaji pravidelné Skolni akademii. V ramci
enviromentalni vychovy sbiraji druhotné suroviny, za ziskané penize Zaci ptispivaji na
zvitata v ZOO LeS$na.

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Vzdé&lavani,
sport a zdravi® podle kterého byli zaci Skoly vzdélavani, byl pIné v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzd€lavani. Ucebni plany realizovaného
vzdélavaciho programu byly dodrzeny. Disponibilni hodiny posilily dotaci hodin ¢eského
jazyka a matematiky, ve sportovnich tifidach byla posilena hodinova dotace télesné
vychovy. Vzdélavaci program je odrazem strategie Skoly, pristupné vzdélavani vSem bez
rozdilu, vychazi z podminek Skoly a jejiho materidlniho vybaveni.

Skola pribézné sleduje a eviduje miru Uspé$nosti zaki béhem vzdélavani. Celkové
vysledky zakia $kola monitorovala formou externich (SCIO) testt, kde $kola dosahovala
pramérnych vysledki stim, Ze je vhodné vyuzivan potencidl zakd v jednotlivych
predmétech a Ze jsou jejich vysledky na takové urovni, ktera je predpokladana. Skola také
vyuzivd vlastnich pisemnych praci tvofenych pedagogickymi pracovniky ve spolupréci
metodického sdruzeni I. stupné a pfedmétovych komisi pracujicich na II. stupni. Timto
testovanim ziskava Skola piehled o kvalité a vysledcich prace zakl a pedagogt, ktery se
stava podkladem pro opatfeni ptijimana ke zkvalitnéni vzdélavani zakid. Vyhodnocovéany
jsou jak pti¢iny selhavani Zaka ve vyu€ovacim procesu, tak i kézenské problémy a jsou
pfijimana opatieni k népravé. Zaci §koly se i¢astni riiznych soutézi a olympiad, z jejichz
vysledkl ziskdva vedeni Skoly dal$i informace o UspéSnosti svych zakl. Dalsi poznatky
ziskava vedeni Skoly vyhodnocovanim vysledkil pfijimaciho fizeni ke studiu na stfednich
Skolach. Pedagogové udélili pochvaly tém Zaktm, ktefi méli vyborné vysledky ve
vzdélavani, nebo prispéli k reprezentaci $koly. Zaci 8koly se pravideln& uéastni olympiad a
soutézi, kde dosahuji stiidavych uspéchli. Nejvétsich tspéchlii dosahuji ve sportovnich
soutézich (kopand, hokej, odbijend, sportovni gymnastika). Republikového findle Skola
dosédhla v Mc Donalds® Cupu — kopané a v Poharu rozhlasu — atletika. Regionalniho findle
dosahla v Kinderiadé, Mc Donalds® Cupu, pfespolnim béhu, sportovni gymnastice, florbalu
(Orion florbal Cup).



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j. CSIZ —261/12-Z:

Individualitu a osobnost zdka rozviji skola také vhodnou nabidkou volitelnych predmétt
(seminai z Cj, cviteni zM, Cj, némecky jazyk, vafeni, informatika, sportovni hry) a
zajmovych krouzkd (anglicky a némecky jazyk, dyslektickd péce, komunikacni
dovednosti, zdravotnicky krouzek, narodopisny krouzek, micové hry, aerobik, sportovni
gymnastika, florbal a jiné).

Své znalosti a dovednosti zaci zuroCuji také zapojenim Skoly do projektt. Nejvétsiho
uspéchu skola dosahla v projektu ,,1:0“, kdy Zaci pti soutézi v kopané vyuzili své znalosti
jazyka némeckého; natoCili o celé akci video a vyhrali tak celorepublikovou soutéz.
Odménou jim byl pobyt v Némecku s navstévou fotbalového utkani v ramci mistrovstvi
svéta Zen v kopané.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavki Skolského zakona

Skola splituje vSechny formalni naleZitosti pro zapis do rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni.
Ve sledovaném obdobi doSlo k navySeni kapacity Skolni druziny a jejimu zépisu do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Vzdélavani Zakli probihd dle platnych ucebnich
dokumentti. Organizace vzdélavani (pocet vyuCovacich hodin v jednom dni a sledu, délky
prestavek) respektuje obecné didaktické zasady, nejvyssi povolené pocty zaka ve ttidach
byly vdobé konani inspekéni ¢innosti v souladu s pravnimi piedpisy. Soucasti
vzdélavaciho procesu je také projektové vyucovani, realizace zaclenéni prafezovych témat
a jejich tematickych okruhii pomoci projektt. Vzdélavaci nabidka Skoly smérem
k vefejnosti je pfedavana dostupnym zpisobem prostiednictvim informaci v mistnim a
regiondlnim tisku. Podrobny obraz o ¢innosti Skoly podavaji dobie zpracované webové
stranky Skoly, které obsahuji veskeré aktualni informace o pribéhu vzdélavani a dilezité
dokumenty Skoly.

K zékladnimu vzdélavani jsou piijimani zaci dle zasad rovného ptistupu ke vzdélavani a
v souladu s platnymi zdkonnymi ustanovenimi. Skolu navitdvuji Zaci ze spadové oblasti
stanovené¢ méstem a také zaci z okoli, ktefi maji zajem o sport. VSem zaktim Skoly je
umoznéno V nepovinnych predmeétech (jen 1. stupeil), volitelnych predmétech a krouZzcich,
aby rozvijeli své dovednosti a schopnosti; vybiraji si pfedmét nebo krouzek dle svého
osobniho zdjmu. V krouzcich a nepovinnych pfedmétech také probiha ptiprava zaki na
olympiddy, sportovni a pévecké soutéze. Vzdélavaci nabidku skoly velmi dobie a funkéné
doplituje ¢innost skolni druziny, zdjem ze strany Zzéki a rodi¢i o SD vedl k tomu, Ze ve
sledovaném obdobi byla navySena kapacita Skolni druziny. Dostatecné vybaveni Skoly
moderni vypocetni technikou, ktera je vhodné vyuZivana pii vyuce a to jak pfimo v ucebné
vypocetni techniky tak v odbornych ucebnich (interaktivni tabule a dal$i moderni
technika) umoziuje rozvijeni zaku v oblasti ICT.

Pozornost pedagogové Skoly vénuji také zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale jen SVP). V dobé konani inspekce $kola vzdélavala 24 zaka podle individualnich
vzdélavacich plant (dale ,JVP®). Tito Zaci byli integrovani do béZnych tiid. Vhodné
zpracované IVP byly vytvofeny na zéklad¢ zadosti zdkonnych zéastupcii, doporuceni
Skolského poradenského zafizeni a schvaleny feditelem Skoly. Prubéh vzdélavani
integrovanych 7akd byl zainteresovanymi pedagogy sledovan. Zaci se SVP, kteii nebyli
integrovani, byli pfi vyuce zohledilovani a byla jim poskytovana individualni péce
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pedagogu, reedukacéni péce probiha v dyslektickém krouzku jak na prvnim tak i na druhém
stupni Skoly.

V ramci poradenské ¢innosti Skola vytvofila interni Skolni poradenské pracovisté. Svou
¢innost v ném koordinuji ¢lenové vedeni skoly, Skolni psycholozka, vychovné poradkyné,
skolni metodi¢ky prevence socidlné patologickych jevi. Skolni psycholozka se zaméfuje
na prabézné mapovani klimatu v tfidnich kolektivech a aktivné tes$i aktualné vzniklé
situace, podili se na realizaci a pribéhu adaptacnich pobyti zakd 6. ro¢nikll, zajistuje
sou¢innost a pomoc Skolskych poradenskych zafizeni. Jedna z vychovnych poradkyn se
specializuje na vyhledavani zakti se SVP a jejich naslednym vzdélavanim, druhd se
zaméfuje na orientaci zaka pti volbé budouciho povolani. Samostatné nebo v soucinnosti
¢lenové tohoto pracovisté fesi problematiku vychovy a vzdélavani zaka a jejich piipadného
selhavani ve vzdélavacim procesu, orientuji zadky pii vybéru budouciho povolani,
podchycuji a tesi vyskyt rizikového chovani a zabyvaji se dal§imi oblastmi vychovy a
vzdélavani. Clenové pracovisté ve spolupraci s tiidnimi i ostatnimi ugiteli realné poskytuji
ve zminovanych oblastech poradenskou c¢innost jak zakiim, tak jejich zakonnym
zastupcim. Zminovanym oblastem se Skola vyCerpavajicim zpiisobem vénuje 1 na svych
internetovych strankach ve specializované zaloZce, v€etné zvetejnéni veSkeré dokumentace
a nabidkou konzulta¢nich hodin jednotlivych ¢lenti poradenského pracovisté. Zvolenou
strategii Skola realizuje poradenskou ¢innost na velmi dobré trovni.

Reditel $koly, ktery je ve funkci od 1. 8. 2008 plnil své povinnosti stanovené piislugnymi
pravnimi ptedpisy. Své fidici a kontrolni pravomoci rozvijel a uplatiioval v oblasti
pedagogického procesu a organizaci chodu Skoly. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla
zaméfena na podporu a rozvoj pedagogického procesu na Skole. Dokumentace Skoly
tvofila smysluplnou a realnou podporu celkovému chodu skoly. Zpracované vlastni
hodnoceni Skoly mapuje velmi podrobné vSechny oblasti chodu Skoly s jejimi klady 1
zépory, nastifluje také dalSi sméfovani Skoly. Jako podklad pro zpracovani vlastniho
hodnoceni slouzily vysledky testovani ,,Mapa Skoly*, ziskané informace o skole byly velmi
pozitivni. Vyro¢ni zprava podéava veiejnosti vyCerpavajici prehled o veSkeré ¢innosti skoly.
Pti své tidici Cinnosti se mize spolehnout na dobrou spolupraci se zastupci feditele skoly,
fungujici pfedmétové komise a metodicky organ uciteld 1. stupné¢ zakladni Skoly.
Ustanovena pedagogicka rada plni svou ulohu, na jejich jednanich konzultuji pedagogové
Skoly hodnoceni zakt, sdéleni Skolskych poradenskych zafizeni, berou v potaz nazor
ziizovatele, Skolské rady, rodi¢u a v neposledni fad¢ také zaka. Pfi fizeni Skoly feditel
spolupracuje také s zakovskym parlamentem, ktery je na Skole ustanoven, v parlamentu
jsou zastupci zakl vSech tiid skoly.

Skola vytvari bezpeéné prostiedi pro zdravy psychicky, fyzicky a socialni rozvoj a
vzdélavani zaka. Cetnost kolnich urazi byla umérna poétu zaki. Piicinou byly ve vétsing
udalosti pfi béznych sportovnich ¢innostech nebo neopatrnost a neobratnost zakii. Kniha
urazli obsahovala vSechny poZadované naleZitosti. Pravidla chovani a bezpecnosti Zaka
byly obsazeny v aktualnim $kolnim fadu. Se $kolnim fadem byli prokazatelné seznameni
zaci 1 zaméstnanci Skoly, zdkonni zastupci byli o jeho vydani a obsahu informovani na
uvodnich tfidnich schizkach. Aktudlni Skolni fad byl schvalen Skolskou radou a byl
zvefejnén na piistupném misté ve Skole. Preventivni strategie Skoly byla zaméfena na
omezeni a predchazeni rizikovému chovani zakd. Skolni metodi¢ky prevence socialné
patologickych jevii maji vzhledem k poctu zaki rozdéleny kompetence pro zameéteni na 1.
a 2. stupen. Kazdoro¢né zpracovavaji skolni preventivni program pro jednotlivé stupné,
jejichz naplnéni a pfinos v néasledujicim roce vyhodnocuji. Tyto poznatky se stdvaji
dilezitym podkladem pro dalsi praci se zdky. Mimo téchto dokumentli se touto
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problematikou zabyvaji i v dal§i dokumentaci (Krizovy plan, Program proti Sikanovani) a
vedou knihovnu s odbornou literaturou. Veskeré tyto dokumenty byly aktualné¢ v tomto
Skolnim roce inovovany a doplnény vzhledem k ziskanym zkuSenostem pfi feSeni situace
v kolektivu jedné tfidy. Inspekce zjistila, ze Skola pfi zjisténi rizikového chovani u zaka
podle pravidel nastavenych ve své dokumentaci postupuje. Z jednani se zadky a jejich
zakonnymi zastupci byla do doby kondni inspekce vedena podrobna pisemna
dokumentace. Problematika Sikany, uzivani navykovych latek, zaskolactvi a podobnych
jevi byla zakiim objasiiovdna prostfednictvim besed, prednasSek a dalSich aktivit, které
Skola organizovala sama nebo ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi i
s jinymi organizacemi ve mésté a regionu. Skola se problematikou rizikového chovani
zaku a jeho prevenci disledné zabyva na velmi dobré Grovni.

Kvalifikovany pedagogicky sbor svou ¢innosti dale rozvijel pfedstavy a vize vedeni Skoly
o existenci zakladni Skoly v kontextu konkurence ostatnich zakladnich $kol ve mésté a také
s védomim specifika Skoly srozsifenou vyukou télesné vychovy. V dobé inspekéni
¢innosti bylo ve Skole zaméstnano celkem 38 pedagogickych pracovnikli véetné teditele
Skoly, tfi vychovatelek Skolni druziny a jedné Skolni psycholozky. Na Skole dale pracuji se
zéky dvé katechetky, které vyucuji nabozenstvi na prvnim stupni Skoly. Primérny vék
pedagogti je cca 42 let a pedagogicka praxe se pohybuje od 1 do 35 let. Za dobu od
posledni inspekce doslo k obnové pedagogického shoru a to v poctu 12 pracovniki tj. cca
32 % sboru a ke snizeni stavu o sedm pedagogickych pracovnikd. Duvodem zmén
v pedagogickém sboru byly odchody do diichodu a néastupy na mateiskou dovolenou,
piipadné prestupy na jinou $kolu. Reditel skoly zajistil plnou kvalifikovanosti viech
pedagogickych pracovniki. Nové pfichozim pedagogickym pracovnikim je vénovana
Vv piipadé potieby pozornost uvadéjicim uéitelem v souladu s aktudlnim planem skoly a
planem hospitacni a kontrolni Cinnosti pro dany skolni rok.

Planovani piimé a nepfimé pracovni doby PP je v souladu s platnymi piedpisy, je
prokazateln¢ zaznamenavano a evidovano ve vykazech pracovni doby jednotlivych
pedagogickych pracovnik.

Ve $kole pracuje metodik ICT, ktery se je zaroven aprobovanym vyucujicim informatiky.
Kvalifikace vyucujicich pro profilové predméty jsou na této Skole zajiStény. Na Skole
pracuje aprobovand Skolni psycholozka, ktera pracuje zaroven pro dalsi dvé Skoly.
Pedagogicky sboru je mozno oznacit za stabilizovany a uéitelé nechtéji odchazet. Reditel
Skoly ma vystudovan Skolsky management podle § ¢. 61/1985 Sb. (FS II). Vedouci
pracovnici Skoly se zapojili do vzdélavani organizovaného zfizovatelem Skoly. Jednalo se
o dvoulety program s nazvem* , Manazerské dovednosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil je realizovano podle kazdoro¢né zpracovaného planu, aktudlnich potieb skoly a
nabidky vzdélavacich center, s pfihlédnutim k finanénim moZnostem skoly.

Dalsi odborné, profesni vzdélavani bylo uskute¢iiovano i prostiednictvim samostudia podle
pozadavkt ustanoveni § 24 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o
zmén¢ nékterych zdkont, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakladni skola vyuziva objekt, ktery je majetkem zfizovatele. Ziizovatel Skolu podporuje
materialn¢ a hradi veSkeré provozni ndklady souvisejici se souasnym provozem Skoly.
Materialni zazemi $koly je na velmi dobré urovni a zabezpecCuje podminky pro realizaci
SVP ZV, pietrvavajicim nedostatkem je zastaraly a opotiebovany nabytek v nékterych
ttidach druhého stupné. V budoucnosti bude nutné, v ramci planovanych uprav, vyfresit
vnitini vybaveni téchto u¢eben novym nabytkem.

V minulych letech byly Skole zfizovatelem poskytnuty dotace v ramci vyraznych
rekonstrukci obou budov skoly. PIn¢ byly uhrazeny rekonstrukce smétujici k energetické
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uspote hlavni budovy, zatepleni a Gprava fasady, vyména oken a dveti, zatepleni stiechy,
vyména radidtori a s tim souvisejici zména systému vytapéni a modernizace
vzduchotechniky ve Skolni jideln¢ v hodnoté cca 38 849 303,--K¢.

Vyuka probiha ve dvou propojenych budovach a ptilehlych prostorach. Je realizovana
s ohledem na potieby zakt jednotlivych stupiii. V budovach skoly jsou pro béznou vyuku
vyuzivany odborné ucebny (chemie, fyzika, jazykové, ICT), které jsou technicky a
odborné¢ velmi dobie vybaveny. Kromé téchto specializovanych tfid je tematicky i
materialné¢ upraveno dalSich osm tfid. Vybudovani a dovybaveni téchto tiid bylo
realizovano v poslednich ctyfech letech z provoznich prostiedk a sponzorskych dart.
Bézné tiidy na prvnim stupni jsou vybaveny také novym vyskové stavitelnym nabytkem a
na druhém stupni probihd postupna vyména nabytku v kmenovych tfidach. Prosttedi Skoly
je postupné¢ modernizovano dle finan¢nich moZnosti, podil vybavenosti Skoly prosttedky
ICT do 4 let od jejich pofizeni je cca 100 %. Pro vyuku jsou vyuZzivany specialni vyukové
programy, dataprojektory a interaktivni tabule.

Materidlni a ekonomické podminky zatizeni byly sledovany za obdobi let 2009 az 2011.
Vyse finan¢nich prostiedki pfidélenych organizaci ze statniho rozpoctu (SR) byla
stanovena na zaklad¢ normativniho vypoctu, ktery je odvisly od poctu zakt v zakladni
Skole a vySe vykonl v ostatnich soucastech Skoly, jez jsou uvadény v zahajovacich
vykazech dle skute¢ného stavu na pocatku ptisluSného skolniho roku.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly poskytnuty skole ziizované obci v souladu s
ustanovenim § 160 odst. 1 pism. ¢) Skolského zakona. Podil prostfedki poskytnutych ze
statniho rozpoctu Cinil za uvedené obdobi 72 % z celkovych ro¢nich ndkladi organizace.
Z cetnich prehledu a sestav bylo zjisténo, Ze prostiedky SR poskytnuté na tthradu piimych
nakladli byly Cerpany v souladu s rozpisem rozpoctu a pouzity na thradu mzdovych
nakladl, souvisejicich zdkonnych odvodii a ostatnich neinvesti¢nich vydaji. Nejvétsi
objem finan¢nich prostfedka byl v organizaci Cerpan v oblasti mzdovych prostredki, tyto
naklady byly z 98 % pokryty z prostfedkd statniho rozpoctu a 2 % byly financovany
Z ostatnich zdroji. Celkem mzdové naklady tvoti za obdobi let 2009-2011 v praméru 52 %
z celkovych neinvestic¢nich vydaji zafizeni.

Organizace dale hospodatila s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi od svého ziizovatele,
které byly pridéleny v dostatecné vysi a vyuzivany predevsim na kryti provoznich nakladu.
Ziizovatel tak pfispiva na uhradu materialu, energii, oprav, udrzby, sluzeb, odpisi a
Castecné prispiva na mzdy a odvody.

V letech 2009-2011 disponovalo zafizeni s dal§imi finan¢nimi prostiedky neinvestiéniho
charakteru ve vysi K¢ 1908 620,--, které byly Skole poskytnuty dle ustanoveni § 163
Skolského zékona a byly uéelové uréené k zvySeni nenarokovych slozek platu a
motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho $kolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace.

Nemalou ¢ast rozpoctu Skoly tvofi projekt z evropské unie ,,EU penize Skolam* - Operacni
program vzdélavani pro konkurenceschopnost v celkové vysi K¢ 2 565 544,-- urceny
k novym metodam vyuky pomoci multimedialni a prezen¢ni techniky.

Finan¢éni prostfedky statniho rozpoétu byly vyuzivany ucelné, a to v souladu
se stanovenymi zavaznymi ukazateli.

Vyznamnou ¢ast finan¢nich prostredka v prib&hu let 2009- 2011 ziskala Skola od sponzort
a z nadace ,,Déti kultura sport™. Finan¢ni dary ve vysi cca 5 303 036,-- byly pouZity na
ucebni pomiicky, sportovni vybaveni, vybudovani novych venkovnich uceben, zlepSeni
podminek pro vzdélavani, vybaveni skoly, sportovni aktivity, poznavaci zajezdy, adaptacni

pobyty.
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Hospodatfeni s veSkerymi finanénimi prostiedky v hlavni cinnosti (vicezdrojové
financovani Skoly — statni rozpocet, zfizovatel, ucelové dotace, Evropské fondy, dary a
ostatni zdroje) bylo vzhledem k aktualnim potfebam Skoly hospodarné a v souladu
s ucelem, na ktery byly poskytnuty. Hospodateni §koly je dlouhodob¢ vyrovnané.

Pro ¢innost Skoly jsou neméné duleziti jejich partnefi, ktefi se podileji na podpote chodu a
¢innosti $koly. Skolska rada, v soudasnosti pracuje ve slozeni deviti ¢lent a jeji jednani je
realizovano dvakrat ro¢né, ptipadné dle potteby. Aktivni ¢lenové se zucastiuji vétSiny
dulezitych akci 8koly. Sdruzeni rodidt pfi ZS finanéné prispiva na akce Skoly a
vybavenosti Skoly, V minulych letech se zamétili na dovybaveni détského hifisté a
V soucasnosti poskytuji financni pomoc pii ndkupu vyukovych programt.

V ramci spoluprace s dalSimi Skolami a organizacemi Skola spolupracuje se vSemi
zdkladnimi i matefskymi $kolami v Uherském Hradisti a okoli. Skola je hlavnim
organizatorem sportovnich soutézi pro Skoly na trovni okresu, zejména v atletice, florbalu
a kopané. Kazdoro¢né organizuje ,,Atletickou olympiadu pro zaky 1. stupné z okresu
Uherské Hradisté. Vzhledem ke sportovnim aktivitdm a zfizovanym sportovnim ttidam
patii ke Skole dlouhodoba spoluprace se sportovnimi kluby ve mésté.

Skola rovn&Z spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou se sidlem v Uherském
Hradisti, Policii ¢eské republiky, Hasi¢skym zachrannym sborem. Aktivni je dlouhodoba
spoluprace se sttediskem vychovné péce (SVP) HELP v Uherském Hradisti.

Partnerska spoluprace se zmifiovanymi subjekty je piinosna pro zdarné naplitovani SVP
ZV a dalsi kvalitativni posun pii vzdélavaci nabidce.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

e Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiitku $kol a Skolskych
zarizeni — Skola poskytovala zakladni vzdélavani v souladu se zdasadami a cili
Skolského zdakona.

o Skola systematicky umoZiiovala rovnost pristupu ke vzdélivini, vzdélivaci
potieby Zakii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami byly zohlediioviny. Pro
integrované Zaky byly vypracovany individuadlni vzdélavaci plany, byla provadéna
individudlni reedukacni péce.

o Ekonomické podminky Skoly jsou pro realizaci $kolniho vzdélavaciho programu
vyhovujici. Skola vyuZila financCni prostiedky ze stdtniho rozpoctu ucelné,
efektivné a hospodarné. Skole se da¥i ziskdvat financéni prispévky od sponzorii.

e  Materialni podminky Skoly jsou pro realizaci Skolniho vzidélavaciho programu na
nadstandardni urovni.

o Skola zajistovala bezpecné prostiedi pro vidélivani %dki. Vyhodnocovala
zdravotni a bezpecnostni rizika, prFijimala opatieni k jejich minimalizaci, véetné
kvalitni a ucinné strategie prevence rigikového chovdni, vypracovavala plin
Ppreventivni strategie.
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o Skola uskutediiovala vzdélivini podle Skolniho vzdélivaciho programu pro
zdkladni vzdélavani, ktery odpovidal poZadavkiim Rdamcového vzdélavaciho
programu pro zdkladni vzdélavani.

e Organizace a podminky pro vzdélavani Zdaki s rozSifenou vyukou télesné vychovy
byly na velmi dobré urovni.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladli a materidli, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiie feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zarami 88, 769 01 Zlin, piipadné
prostitednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu (csi.z@csicr.cz)
S pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zprdavu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni, jich?
se tykd, a ve Zlinském inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zl1ing dne 23. dubna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jana Chodnickova — Skolni inspektorka
MgA. Libor Buchta — $kolni inspektor

Mgr. Petr Svréek — $kolni inspektor

Mgr. Ivo Suchy — Skolni inspektor

Bc. Marie Grebenickova — kontrolni pracovnice

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zlin¢ dne 24. dubna 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Milan Melicharek — feditel Skoly



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j. CSIZ —261/12-Z:

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.



